RUCKEN SIE IHREN
LEBENSUNTERHALT
GERADE

FUR DEN FALL EINER
BERUFSUNFAHIGKEIT



ABSICHERUNG GEGEN
BERUFSUNFAHIGKEIT

GESUNDHEIT UND ARBEITSKRAFT
BILDEN DIE GRUNDLAGE

EINES ERFULLTEN LEBENS.

Wie empfinden Sie die Vorstellung, dass Ihr
Gesundheitszustand Sie in lhrer Arbeitskraft ein-
schrankt oder Sie {iberhaupt nicht mehr arbeiten
lasst? Das nennt man Berufsunfahigkeit (BU).

STAATLICHE
BERUFSUNFAHIGKEITSRENTE?
Seit der letzten Reform im Jahr 2001 hat sich
die Situation fiir Arbeitnehmer verschlechtert.
Nach dem 1. Januar 1961 Geborene haben
keinen Anspruch mehr auf eine staatliche BU.

Sie kénnen in jeden Beruf — unabhangig von ihrer
Ausbildung — verwiesen werden. Sie haben, wenn
iberhaupt, nur Anspruch auf eine sehr niedrige
staatliche Erwerbsminderungsrente.

PRIVATE
BERUFSUNFAHIGKEITSRENTE!
Nutzen Sie die Moglichkeit, Ihre Existenz fiir den
Fall von einer BU gut abzusichern.

Je friiher (jinger) Sie das angehen, desto besser.
Inshesondere, solange Sie gesund sind.

Mit Vorerkrankungen ist es schwieriger und im
Beitrag teurer, eine Berufsunfahigkeitsversicherung
abzuschlie3en.

Sichern Sie Ihren gewohnten Lebensstandard fiir
den Fall der Falle.

FAKTEN

MIT FOLGEN
Pro Jahr scheiden mehr als 200.000
Erwerbstatige bedingt durch
Erkrankungen vorzeitig aus dem
Berufsleben aus.

Jeder vierte
Arbeitnehmer
wirdvordem &
Rentenalter

berufsunféhig. -
Dabei sind Unfalle ‘%
eher selten der :
Ausloser.

Das Schaubild zeigt, dass die unterschiedlichsten Erkrankungen
die Ursache sein konnen, dass Sie Ihre berufliche Tatigkeit nicht mehr
austiiben konnen.

Quelle: AXA Lebensversicherung 2006



IHRE GESUNDHEIT IST IHRE

LEBENS- UND ARBEITSKRAFT

ES KANN JEDE UND JEDEN TREFFEN
Eine Berufsunfahigkeit kann auch fiir Sie den sozialen
Abstieg bis ans Existenzminimum bedeuten.

Das Beispiel im Schaubild zeigt: Wenn ,,der Blitz*
einschlagt durch Krankheit, Kérperverletzung oder
andere Gebrechen, erhalten Sie lediglich fiir 6 Wochen
das volle Nettogehalt als Lohnfortzahlung seitens
Arbeitgeber. Dann fallen Sie fiir max. 78 Wochen? ins
Krankengeld. Danach haben Sie nur noch die staatliche
Erwerbsminderungsrente zu erwarten.

29 % ERWERBSMINDERUNGSRENTE?
Die volle Erwerbsminderungsrente (ca. 59 % lhres letzten
Nettogehaltes) wird lhnen nur gezahlt, wenn Sie wirklich
so stark beeintrachtigt sind, dass Sie absolut keinerlei
Berufstatigkeit mehr ausiiben kdonnen (oder nur bis zu

3 Stunden). Somit fehlen Ihnen 41 % lhrer Beziige.

Sind Sie noch fiir 3-6 Stunden einsatzfahig, miissen Sie
diese Arbeitsstunden taglich leisten. Und dabei wird nicht
auf Ihre Ausbildung und Qualifikation geachtet. Sie miis-
sen dann grundsatzlich alle Arbeitsangebote annehmen?.
Die halbe Erwerbsminderungsrente, die der Staat lhnen

dann gewahrt, betragt ca. 29 % lhres letzten Nettogehaltes.

Somit fehlen lhnen 71 % an Lebensunterhalt!

1) Ihre Krankenkasse kann, wenn feststeht, dass Sie nicht krank, sondern tatsdchlich langfristig
berufsunfdahig sind, die Zahlung des Krank ldes vorzeitig eil len. Dann fallen Sie direkt in
die Erwerbsminderungsrente.

2) Steht keinerlei Arbeitsangebot fiir Sie zur Verfiigung, kénnen Sie grundsdtzlich
als voll erwerbsgemindert eingestuft werden.

3.500,- €

100 %

30 Jahre alt, ledig, keine Kinder
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6 Wochen
Lohnfortzahlung 78 Wochen

Bruttogehalt Nettogehalt

durch den
Arbeitgeber

ca. 75 %

Maximal

Krankengeld

Volle
Erwerbsminde-
runsgrente

ca.29 %

Halbe
Erwerbsminde-
runsgrente

DIE FEHLENDEN 71%

von der halben Erwerbsminderungsrente

zum letzten Nettogehalt sollten mit einer BU
abgesichert werden. Natiirlich auch die Liicke
der fehlenden 41 %, die bei der vollen Erwerbs-
minderungsrente entstehen.

BERUFSUNFAHIGKEITRENTE

Unser 30-jahriger Beispielmann kann sich als halb
erwerbsgemindert fiir nur 75,- EUR im Monat eine
monatliche Berufsunfdhigkeitsrente in Hohe von
1.740,- EUR bis zum Endalter 67 Jahre absichern.
So kommt er zusammen mit der halben Erwerbs-
minderungsrente auf sein urspriingliches
Nettogehalt und damit auf seinen gewohnten
Lebensunterhalt.

GUTE BERATUNG

Wir beraten Sie gerne zu einer guten Berufsun-
fahigkeitsabsicherung! Fiir Angestellte, Beamte,
Studenten, Selbststandige, Freiberufler, ...

Als unabhdngiger Vermittler suchen wir speziell
fiir Inren Bedarf das fiir Sie Passende aus dem
Marktangebot aus!

GUTER KONTAKT

Sie erreichen das versiko-Kompetenzteam
unter 0 21 03-929-221.

lhre Emailanfrage senden Sie bitte an
altersvorsorge@versiko.de.

GEBEN SIE IHREM GELD EINE RICHTUNG
Ubrigens: Was halten Sie davon, Ihre Versicherungsbeitrige gut,
nachhaltig und mit hohen Renditechancen an zu legen?

Nutzen Sie lhre Moglichkeiten bei der VERISIRENTE

(inkl. Berufsunfahigkeitsversicherung) mit der 6kologischen
Kapitalanlage und investieren Sie z. B. in Branchen aus den
Erneuerbaren Energien.

Ausgesuchte, nachhaltige Investmentfonds eignen sich dazu.
Allen voran die erfolgreichen Investmentfonds

OKOWORLD OKOWORLD

OKOVISION KLIMA

CLASSIC




VersiKo: PIONIER & ORIGINAL

Gegriindet 1975 ist versiko als unabhangiger Finanzdienst-
leister die exklusive Adresse fiir Nachhaltigkeit.

Unser Konzept, konventionelle Versicherungen und
Kapitalanlagen mit nachhaltigem Investment zu verbinden,
haben wir erfolgreich fiir unsere Kunden entwickelt!

FOLGENDE LOSUNGEN BIETEN WIR IHNEN

= Renten- und Lebensversicherungen

® Altersvorsorge fiir Altersvergniigen

® Staatliche Fordermdglichkeiten

® Kinderversorgung

® Risikovorsorge

® Private Kranken- und Zusatzversicherungen
= Berufsunfahigkeitsversicherungen

® Betriebliche Altersversorgung

® |nvestmentfonds

B Rechtsschutz-, Sach-, Haftpflicht- und Unfallversicherungen
® Spezialversicherungen

WIR FREUEN UNS AUF
DEN GUTEN KONTAKT MIT IHNEN.

SERVICETELEFON:

0 800-8 37 74 50 (cesiHrentrE)
B Versiko

Nachhaltige
Vermodgensberatung

Liebigstraie 11-13, 40721 Hilden

T 02103-929-0, F 02103-929-4444
E-mail info@versiko.de, www.versiko.de
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